Załącznik do Uchwały Rady Miejskiej 

Nr IV/51/2003 z dnia 21.02.2003

Plan Pracy Rady Miejskiej

w Kuźni Raciborskiej na 2003 r.
Rada Miejska w 2003 r. zamierza przeprowadzić 12 sesji zwyczajnych w tym 2 sesje o charakterze uroczystym i 1 sesję w ramach umowy partnerskiej o współpracy z gminą Bolatice ( Czechy ). Sesje nadzwyczajne będą zwoływane w miarę potrzeby na wniosek Burmistrza lub co najmniej 25% ustawowego składu Rady Miejskiej.

Główne zagadnienia i tematy które będą rozpatrywane na sesjach Rady Miejskiej:

1. Analiza i ocena wykonania budżetu Gminy za 2002 r. z uwzględnieniem zadań rzeczowych - udzielenie absolutorium Burmistrzowi,

2. Przeprowadzenie procedury uchwalenia budżetu i zadań rzeczowych na 2003 i 2004r.

3. Zatwierdzenie planów pracy komisji stałych Rady Miejskiej,

4. Przyjęcie sprawozdań z działalności zakładów i jednostek budżetowych za 2002 r. Określenie zadań na 2003 r.,

5. Ocena bieżącego wykonania budżetu przez Gminę oraz dokonywanie bieżących przesunięć budżetowych,

6. Prowadzenie prac nad poprawą funkcjonowania i zarządzania strukturą Urzędu Miejskiego oraz jednostek organizacyjnych gminy,

7. Wyznaczanie kierunków działania Burmistrza,

8. Ocena wykonania przez Burmistrza uchwał podjętych przez Radę Miejską,

9. Ocena realizacji przez Burmistrza wniosków komisji stałych Rady Miejskiej, oraz wniosków radnych i przewodniczących jednostek pomocniczych gminy,

10. Ocena realizacji przez Burmistrza wniosków składanych przez mieszkańców gminy w trakcie Zebrań Wiejskich i Miejskich,

11. Przygotowywanie, rozpatrywanie i uchwalanie projektów uchwał z zakresu należącego do kompetencji i zadań Rady Miejskiej w zakresie:

- dalszego podejmowania działań w celu zaspokajania potrzeb mieszkańców całej gminy,

- prowadzonych prac nad Studium Uwarunkowań i Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego gminy i Strategią Rozwoju Gminy,

- zapewnienia ładu przestrzennego i ochrony środowiska,

- zapewnienia porządku, bezpieczeństwa publicznego i ochrony przeciwpożarowej,

- upowszechniania kultury, kultury fizycznej, rozwoju terenów rekreacyjnych i urządzeń sportowych

- w zakresie wspierania inicjatyw zmierzających do przeciwdziałania bezrobociu,

12. Organizowanie sesji wyjazdowych Rady Miejskiej na terenie gminy w celu poznania środowiska lokalnego i integracji radnych z mieszkańcami,

13. Inne zagadnienia i tematy będące w wyłącznej kompetencji Rady Miejskiej przewidziane Ustawą o Samorządzie Gminnym i Statutem Gminy,

14. Integralną częścią Planu Pracy Rady Miejskiej są właściwe plany pracy komisji stałych Rady Miejskiej zatwierdzone stosownymi uchwałami Rady Miejskiej
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