Załącznik Nr 1do

Zarządzenia Nr B.0152-3/06
Burmistrza Miasta Kuźnia Raciborska

z dnia 08.02.2006 r.
REGULAMIN UDOSTĘPNIANIA PRACOWNIKOM ŁĄCZA INTERNETOWEGO
URZĘDU MIEJSKIEGO W KUŹNI RACIBORSKIEJ
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§ 1

Urząd Miejski udostępnia pracownikom swoje łącze internetowe i tym samym umożliwia korzystanie ze światowych zasobów informacyjnych. 

§ 2

Podłączeni mogą być pracownicy, których zakres obowiązków wskazuje na potrzebę pozostawania w łączności z pracodawcą lub innymi instytucjami poza godzinami pracy np. Gminne Centrum Reagowania, pracownicy pełniący nadzór nad pracownikami w imieniu pracodawcy, osoby które mają przydzielone funkcje w planach reagowania na wypadek wystąpienia sytuacji kryzysowej takich jak wojna, powódź, skażenie środowiska i itp.

§ 3
Łącze internetowe jest udostępniane drogą radiową na czas sprawowania funkcji przez pracownika, o których mowa w §2.
§ 4
Łącze internetowe jest udostępniane:

1) w dni wolne od pracy w pełnym zakresie, 
2) w dni robocze:

a) w godzinach  700 – 1600  w zakresie ograniczonym, 
b) po godzinie 1600  w pełnym zakresie.    
§ 5
1. Korzystanie z łącza internetowego odbywa się na podstawie umowy zawartej pomiędzy pracownikiem a pracodawcą i niniejszego regulaminu. 
2. Podpisując umowę korzystania z łącza internetowego pracownik zobowiązuje się do pozostawania w dyspozycji pracodawcy i korzystania z Internetu do celów służbowych. 
§ 6

1. Udostępnienie łącza internetowego następuje wyłącznie pracownikom, którzy posiadają niezbędne urządzenie odbiorcze. 

2. W skład  zestawu  odbiorczego  wchodzi  antena, karta Wi-Fi oraz kabel. Zakup i montaż w/w urządzeń pozostaje w gestii użytkownika.
3. Podłączenie następuje tylko wówczas, jeżeli nie pociąga za sobą kosztów pracodawcy. 

§ 7
1. Zabrania się: 
1) dokonywania zmian w konfiguracji sprzętu i oprogramowania łącza radiowego,
2) tworzenia, wyszukiwania oraz prezentowania materiałów niezgodnych z prawem,
3) korzystania z gier komputerowych on-line,
4) usuwania usterek oraz ingerowania w działanie urządzeń radiowych, routerów, punktów dostępowych i innych urządzeń stanowiących wyposażenie sieci radiowej i sieci lokalnej Urzędu Miejskiego; 

5) pozostawiania osób trzecich, w tym dzieci, młodzieży, znajomych itp, bez nadzoru przy korzystaniu z łącza radiowego Urzędu Miejskiego; 

6) udostępniania, wydzierżawiania i wypożyczania łącza radiowego Urzędu Miejskiego oraz pobierania opłat z tytułu korzystania z niego;
7) instalowania na komputerach podłączonych do sieci radiowej wszelkiego oprogramowania skanującego, testującego, modyfikującego sieć radiową jak również sieć lokalną Urzędu Miejskiego;
8) instalowania urządzeń radiowych innych niż określonych w § 6.
2. Wszelkie próby wejścia na strony, do których dostęp jest zabroniony, mogą być rejestrowane przez system w sposób umożliwiający identyfikację osób dokonujących takich prób. Dotyczy to również ingerencji w sprzęt i oprogramowanie do łączności radiowej oraz sieć lokalną Urzędu Miejskiego.
3.   Urząd Miejski ma prawo monitorowania aktualnie wykonywanych przez użytkownika połączeń. 

§ 8
Użytkownik ma obowiązek poinformować Urząd Miejski o wszystkich uszkodzeniach sprzętu i systemu w momencie ich zauważenia.


§ 9
Urząd Miejski odmówi pracownikowi dostępu do sieci radiowej Urzędu Miejskiego, jeżeli: 
1) pracownik naruszy regulamin korzystania z łącza,
2) ustanie stosunek pracy pracownika z Urzędem Miejskim w Kuźni Raciborskiej,
3) pracownik przestanie pełnić funkcję uprawniającą go do podłączenia do łącza internetowego.

§ 10
1. Urząd Miejski nie ponosi odpowiedzialności z tytułu szkód poniesionych przez osoby trzecie w wyniku niewłaściwego i niezgodnego z prawem korzystania z sieci radiowej Urzędu Miejskiego przez pracownika dysponującego łączem.
2. Odpowiedzialność za szkody wyrządzone pracodawcy w wyniku niewłaściwego korzystania bądź celowego działania sabotażowego wymierzonego w sprawne działanie sieci Urzędu Miejskiego a wywołanego z karty sieciowej pracownika, w każdym przypadku ponosi pracownik.
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